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●昭和41年度朦員採用について

昭和41年度当研究所職員採用試験を，下記要領により

楔施する。

1,. 応募資格

{1) 一般・調査・電子計算機プログラマー

昭和15年4月2日以降出生の者で大学卒業（昭和41

年3月卒業見込みを含む）以上の学歴を有する者。た

だし，大学院在学中の者については，昭和11年4月2

H以降出生の者。

(2)事務

昭和17年4月2H以降出生の者で短期大学卒業（昭

和41年3月卒業見込みを含む）の学歴を有する者。

2. 試験日および場所

昭和40年8月8日（日）午前10時～午後3時

於東京大学

3. 応券期間

昭和40年7月 11:1（木）～ 8月6H（金）午後 5時

採用試験についての詳細を知りtこい方および「募集要

項」の必要な方は，当研究所総務部秘書課へ。

♦ゼミナールの開催

当研究所では， 40年度の広報啓発活動の一環として，

下記によりゼミナールを開催する。
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會調査協議会の開催

0日時 5月26H （水）午後3時～ 5時

〇場所会長室

0出席者

調査協議会委員側：安芸咬ー委員ほか14名

所側：東畑所長，田島理事，関係部室長他

0議事内容

(1) 所長挨拶

(2) 田島理事より昭和40年度調査研究課題の概括説

明。

(3) 田部参事，関係部室長より，個別課題の説明。

(4) 調査研究課題についての質疑応答。

嗚おもな人事異動

調査研究部専門調査員石井一郎

悔外派遣員を命ずる

インドに派遣する

昭和40年5月5日付け

長期成長調査室長 吉田 稔

願いにより職を解く

昭和40年5月31日付け

理 事 田島秀夫

長期成長調査室長事務取扱を命ずる

I、昭和40年 6月 1日付け
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