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「
ミ
ン
ガ
ラ
ー
バ
ー
」
バ
ン
コ
ク
の
あ
る
韓
国

料
理
店
に
入
る
と
、
顔
な
じ
み
の
私
を
ミ
ャ
ン

マ
ー
語
で
迎
え
て
く
れ
る
店
員
た
ち
。
こ
の
店
で

働
く
二
八
名
の
従
業
員
の
実
に
二
五
名
は
ミ
ャ
ン

マ
ー
か
ら
の
出
稼
ぎ
労
働
者
で
あ
る
。
こ
の
店
だ

け
で
は
な
い
。
観
光
客
が
集
ま
る
夜
店
街
で
、
事

務
所
近
く
の
工
事
現
場
で
、
ベ
ビ
ー
シ
ッ
タ
ー
が

集
ま
る
公
園
で
、
バ
ン
コ
ク
で
は
至
る
と
こ
ろ
で

ミ
ャ
ン
マ
ー
出
身
の
出
稼
ぎ
労
働
者
に
出
会
う
こ

と
が
あ
る
。

タ
イ
に
は
、
現
在
政
府
が
把
握
で
き
て
い
る
だ

け
で
も
一
二
〇
万
人
、
把
握
で
き
て
い
な
い
者
を

含
め
る
と
お
そ
ら
く
そ
の
倍
以
上
の
ミ
ャ
ン
マ
ー
、

ラ
オ
ス
、カ
ン
ボ
ジ
ア
出
身
の
出
稼
ぎ
労
働
者（
以

下
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
と
記
す
る
）
が
い
る
。

Ｃ
Ｌ
Ｍ
労
働
者
の
数
が
確
実
に
把
握
で
き
て
い
な

い
の
は
、
彼
ら
の
多
く
が
正
規
の
入
国
手
段
を
通

ら
ず
に
、
非
合
法
で
入
国
・
就
労
し
て
き
て
い
る

か
ら
で
あ
る
。

近
年
タ
イ
政
府
は
、
タ
イ
に
不
法
滞
在
・
就
労

し
て
い
る
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
に
対
す
る
登
録
制

度
を
導
入
し
、
そ
の
規
模
の
把
握
に
努
め
る
と
と

も
に
、
移
民
労
働
者
登
録
を
行
っ
た
者
の
合
法
化

や
、
ま
だ
タ
イ
に
来
て
い
な
い
単
純
労
働
者
へ
の

合
法
的
就
労
の
機
会
の
提
供
な
ど
、
合
法
的
移
民

労
働
に
向
け
た
様
々
な
策
を
打
ち
出
し
て
い
る
。

一
方
で
、
こ
う
し
た
策
を
実
施
す
る
過
程
に
お
い

て
、
様
々
な
課
題
や
問
題
点
が
浮
か
び
上
が
っ
て

き
て
い
る
。

本
稿
で
は
、
国
境
を
挟
ん
だ
人
々
の
動
き
や
彼

ら
の
経
済
活
動
を
管
理
す
る
た
め
タ
イ
政
府
が

行
っ
て
き
た
政
策
の
遍
歴
と
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働

者
の
多
様
な
法
的
ス
テ
ー
タ
ス
を
体
系
的
に
理
解

す
る
こ
と
を
試
み
る
。
ま
た
、
こ
れ
ら
の
取
り
組

み
か
ら
浮
か
び
上
が
る
現
実
と
課
題
を
論
じ
る
こ

と
と
す
る
。

●
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
管
理
政
策
と

法
的
ス
テ
ー
タ
ス

タ
イ
に
お
け
る
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
管
理
政

策
の
経
緯
や
仕
組
み
、
そ
し
て
こ
れ
ら
の
手
続
き

を
経
て
移
民
労
働
者
が
獲
得
し
た
法
的
ス
テ
ー
タ

ス
は
複
雑
で
わ
か
り
に
く
い
。
そ
こ
で
、
ま
ず
、
Ｃ

Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
法
的
ス
テ
ー
タ
ス
の
分
類
と

そ
れ
を
支
え
る
政
策
や
法
律
を
ま
と
め
て
み
た
い
。

通
常
、
労
働
者
が
外
国
で
合
法
的
に
就
労
す
る

に
は
、
そ
の
国
の
法
律
に
基
づ
き
入
国
・
滞
在
・

就
労
の
手
続
き
を
経
る
必
要
が
あ
る
。
タ
イ
に
お

け
る
外
国
人
の
入
国
と
滞
在
に
関
す
る
規
定
は
、

一
九
七
九
年
施
行
の
入
国
法
に
よ
っ
て
定
め
ら
れ

て
お
り
、
外
国
人
の
就
労
規
定
や
労
働
者
権
利
に

つ
い
て
は
、
九
八
年
施
行
の
労
働
保
護
法
お
よ
び

〇
八
年
施
行
の
外
国
人
雇
用
法
に
よ
っ
て
定
め
ら

れ
て
い
る
。
入
国
・
滞
在
・
就
労
の
合
法
性
と
違

法
性
を
整
理
す
る
と
、
表
１
の
よ
う
に
な
る
。

こ
の
う
ち
、
本
章
で
取
り
上
げ
て
い
る
Ｃ
Ｌ
Ｍ

移
民
労
働
者
は
、
同
表
の
パ
タ
ー
ン
３
か
４
に
属

す
る
。
パ
タ
ー
ン
３
で
正
規
に
入
国
し
て
く
る

人
々
は
、
パ
ス
ポ
ー
ト
や
国
境
通
行
証
な
ど
の
渡

航
文
書
を
用
い
て
タ
イ
に
合
法
入
国
す
る
。
と
こ

ろ
が
、
そ
の
後
滞
在
の
延
長
や
就
労
の
合
法
的
手

続
き
の
手
段
が
な
い
こ
と
か
ら
、
最
終
的
に
不
法

滞
在
・
就
労
者
と
な
る
。
パ
タ
ー
ン
４
の
人
々
は
、

タ
イ
と
周
辺
国
と
の
間
に
存
在
す
る
長
い
陸
続
き

の
国
境
に
無
数
に
点
在
す
る
山
の
な
か
の
小
道
を

通
っ
て
国
境
を
越
え
た
り
、
国
境
線
上
に
あ
る
川

を
わ
た
っ
て
、
出
入
国
管
理
局
の
手
続
き
を
経
ず

に
タ
イ
に
不
法
入
国
す
る
。
こ
の
場
合
、
後
に
続

く
滞
在
や
就
労
の
合
法
的
な
手
続
き
を
す
る
こ
と

は
不
可
能
で
あ
り
、
入
国
・
滞
在
・
就
労
す
べ
て

に
お
い
て
不
法
と
な
る
。

近
年
で
は
、
こ
う
し
た
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
が

伊
藤
路
子

タ
イ
に
お
け
る
移
民
労
働
者
管
理
と
そ
の
課
題

表１　タイにおける外国人労働者の法的ステータス
例 入国 滞在 就労

パターン１
　合法的移民労働の全手続きを経て就労している外国人 合 法 合 法 合 法
パターン2
　入国・滞在は合法だが、就労資格を得ていない外国人労働者 合 法 合 法 不 法
パターン3
　正規入国後、オーバーステイで不法滞在・就労している外国人 合 法 不 法 不 法
パターン4
　不法入国し、そのまま滞在・就労している外国人 不 法 不 法 不 法

（出所）タイの1979年入国法および1998年労働保護法をもとに筆者作成。
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続
き
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

こ
の
国
籍
確
認
に
よ
る
合
法
化
の
手
続
き
は
、
ま

ず
ラ
オ
ス
と
カ
ン
ボ
ジ
ア
出
身
者
を
対
象
に
、
〇
六

年
に
開
始
さ
れ
た
。
こ
の
手
続
き
を
受
け
る
の
が
可

能
な
移
民
労
働
者
を
、
有
効
な
労
働
許
可
証
を
所

持
す
る
移
民
労
働
者
の
み
に
限
定
し
て
い
る
背
景
に

は
、
こ
の
機
会
を
狙
っ
て
タ
イ
で
働
こ
う
と
す
る
新

規
入
国
者
を
抑
制
し
た
い
と
す
る
タ
イ
政
府
の
意
向

が
働
い
て
い
る
。
国
籍
確
認
に
よ
る
移
民
労
働
合
法

化
の
手
続
き
を
経
た
移
民
労
働
者
の
数
は
、
〇
九
年

九
月
現
在
ラ
オ
ス
出
身
者
が
五
万
八
四
三
〇
人
、
カ

ン
ボ
ジ
ア
出
身
者
が
五
万
四
〇
九
二
人
で
あ
る
。
こ

れ
ら
の
数
字
は
、
国
籍
確
認
の
資
格
を
も
つ
就
労
可

能
年
齢
の
ラ
オ
ス
出
身
移
民
労
働
者
の
四
六
％
、
カ

ン
ボ
ジ
ア
出
身
移
民
労
働
者
の
四
〇
％
に
当
た
る
。

〇
九
年
七
月
に
は
、
満
を
持
し
て
ミ
ャ
ン
マ
ー

出
身
者
を
対
象
と
し
た
国
籍
確
認
手
続
き
が
始

ま
っ
た
。
ミ
ャ
ン
マ
ー
出
身
者
の
国
籍
確
認
の
手

続
き
開
始
が
遅
れ
た
の
は
、
タ
イ
政
府
と
ミ
ャ
ン

マ
ー
政
府
の
間
で
、
国
籍
確
認
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
合
意
が
な
か
な
か
得
ら
れ
な
か
っ
た
か
ら
で

あ
る
。
タ
イ
国
内
で
国
籍
確
認
の
手
続
き
の
す
べ

て
が
終
わ
る
ラ
オ
ス
・
カ
ン
ボ
ジ
ア
と
は
異
な
り
、

ミ
ャ
ン
マ
ー
出
身
者
の
国
籍
確
認
は
、
申
請
者
が

実
際
に
申
請
者
が
国
境
を
越
え
ミ
ャ
ン
マ
ー
領
内

に
設
け
ら
れ
た
事
務
所
に
て
仮
パ
ス
ポ
ー
ト
の
発

行
を
受
け
た
後
、
再
度
国
境
を
越
え
タ
イ
に
入
国

し
、
移
民
局
に
て
ビ
ザ
を
取
得
、
そ
の
後
労
働
許

可
証
を
申
請
す
る
、
と
い
う
流
れ
に
な
っ
て
い
る
。

〇
九
年
九
月
現
在
、
国
籍
確
認
に
よ
る
合
法
移
民

化
の
手
続
き
を
行
っ
た
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
は
七
八
一

供
し
た
が
、
合
法
的
滞
在
を
保
障
す
る
も
の
で
は

な
か
っ
た
。
合
法
的
滞
在
の
ス
テ
ー
タ
ス
を
得
る

に
は
、
あ
く
ま
で
も
出
身
国
が
発
行
す
る
パ
ス

ポ
ー
ト
を
所
有
し
、
タ
イ
政
府
が
発
行
す
る
ビ
ザ

を
取
得
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
そ
の
意
味
で
、

移
民
労
働
者
登
録
を
経
た
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の

滞
在
は
、
依
然
と
し
て
入
国
法
上
不
法
な
立
場
で

あ
り
続
け
る
が
、
移
民
労
働
者
登
録
を
経
る
事
に

よ
っ
て
、
入
国
法
第
十
七
条
に
準
じ
て
、
特
別
な

ケ
ー
ス
と
し
て
タ
イ
に
お
け
る
実
質
的
滞
在
と
合

法
的
就
労
が
許
可
さ
れ
る
と
い
う
い
わ
ゆ
る
「
半

合
法
」
の
よ
う
な
立
場
を
得
る
こ
と
と
な
る
。
ま

た
、「
半
合
法
」
の
ス
テ
ー
タ
ス
を
保
持
し
続
け

る
た
め
に
は
、
毎
年
労
働
許
可
を
再
申
請
し
て
常

に
有
効
な
労
働
許
可
証
を
所
持
し
て
い
る
こ
と
が

条
件
と
な
っ
て
い
る
。

前
述
し
た
移
民
労
働
者
登
録
を
行
っ
た
Ｃ
Ｌ
Ｍ

移
民
労
働
者
に
は
、
さ
ら
に
第
三
の
ス
テ
ッ
プ
と

な
る
合
法
化
の
手
続
き
へ
の
資
格
が
与
え
ら
れ
た
。

現
在
有
効
な
パ
ス
ポ
ー
ト
な
ど
の
渡
航
文
書
や
ビ

ザ
を
も
た
な
い
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
滞
在
を
合

法
化
す
る
に
は
、
出
身
国
政
府
の
協
力
が
必
要
と

な
る
。
し
た
が
っ
て
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
合

法
化
は
、
彼
ら
の
国
籍
を
出
身
国
政
府
が
確
認
し
、

出
身
国
政
府
が
発
行
し
た
渡
航
文
書
（
仮
パ
ス

ポ
ー
ト
も
し
く
は
身
分
証
明
書
）
を
基
に
、
タ
イ

政
府
が
ビ
ザ
と
労
働
許
可
証
を
発
行
す
る
と
い
う

流
れ
で
行
わ
れ
た
。
合
法
化
の
手
続
き
を
経
る
と
、

最
長
で
四
年
の
勤
続
就
労
が
可
能
と
な
る
。
そ
の

後
出
身
国
へ
戻
り
、
三
年
間
の
休
息
期
間
を
お
け

ば
、
再
度
タ
イ
へ
合
法
的
に
就
労
す
る
た
め
の
手

合
法
的
に
就
労
で
き
る
た
め
の
政
策
が
実
施
さ
れ

て
い
る
。

Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
合
法
的
就
労
の
第
一
ス

テ
ッ
プ
が
、
内
務
省
に
よ
る
移
民
登
録
で
あ
る
。
こ

の
登
録
は
一
人
一
回
の
み
の
登
録
が
必
要
で
、
移
民

登
録
を
行
っ
た
者
に
は
、
移
民
Ｉ
Ｄ
カ
ー
ド
が
発
行

さ
れ
る
。
移
民
登
録
は
、
毎
年
新
規
登
録
が
行
わ
れ

て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
直
近
で
は
〇
四
年
と
〇
九

年
に
Ｃ
Ｌ
Ｍ
不
法
移
民
労
働
者
に
対
し
て
新
規
登

録
が
行
わ
れ
た
以
外
で
は
、
〇
六
年
と
〇
七
年
に
条

件
つ
き
で
少
数
の
移
民
労
働
者
が
新
規
登
録
を
行
っ

た
の
み
で
あ
る
。
〇
四
～
〇
九
年
ま
で
の
間
の
登
録

者
合
計
は
二
五
五
万
四
七
八
四
人
、
う
ち
ミ
ャ
ン

マ
ー
出
身
者
は
全
体
の
七
三
％
を
占
め
る

一
八
七
万
二
五
八
八
人
、
ラ
オ
ス
出
身
者
は
一
三
％

の
三
二
万
四
〇
〇
五
人
、
カ
ン
ボ
ジ
ア
出
身
者
は

一
四
％
の
三
五
万
八
一
九
一
人
と
な
っ
て
い
る
。

移
民
労
働
者
の
合
法
化
就
労
へ
の
第
二
の
ス

テ
ッ
プ
が
、
労
働
省
に
よ
る
労
働
許
可
証
の
交
付

で
あ
る
。
上
述
の
第
一
ス
テ
ッ
プ
で
移
民
Ｉ
Ｄ

カ
ー
ド
を
取
得
し
た
移
民
労
働
者
は
、
決
め
ら
れ

た
期
限
内
に
労
働
省
に
て
一
年
間
有
効
な
労
働
許

可
証
を
取
得
す
る
必
要
が
あ
る
。
内
務
省
発
行
の

移
民
Ｉ
Ｄ
カ
ー
ド
と
、
労
働
省
発
行
の
労
働
許
可

証
を
取
得
し
て
初
め
て
、
移
民
労
働
者
は
タ
イ
で

の
合
法
就
労
が
可
能
と
な
る
。
ま
た
、
こ
の
労
働

許
可
証
は
、
毎
年
更
新
す
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら

れ
て
い
る
。
〇
九
年
九
月
現
在
、
有
効
な
労
働
許

可
証
の
所
持
者
は
一
〇
九
万
四
九
八
四
名
で
あ
る
。

さ
て
、
前
述
し
た
移
民
労
働
者
登
録
は
移
民
労

働
者
に
タ
イ
に
お
け
る
合
法
的
就
労
の
機
会
を
提
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二
五
日
働
い
て
い
た
場
合
、
一
ヵ
月
分
の
給
与
に

相
当
す
る
。
労
働
許
可
証
や
国
籍
確
認
の
申
請
に

か
か
る
費
用
は
、
誰
が
払
う
と
い
う
規
定
は
な
く
、

多
く
の
場
合
、
雇
用
者
が
事
前
に
申
請
料
を
立
て

替
え
て
お
き
、
後
に
給
与
か
ら
そ
の
額
を
天
引
き

す
る
。
こ
う
し
た
移
民
労
働
者
を
一
定
人
数
抱
え

て
い
る
雇
用
者
に
と
っ
て
は
、
こ
の
負
担
は
決
し

て
軽
い
も
の
で
は
な
い
。
ま
た
立
て
替
え
て
も
、

そ
の
移
民
労
働
者
が
そ
の
職
場
に
残
る
と
い
う
保

障
は
な
い
た
め
、
雇
用
者
に
と
っ
て
も
リ
ス
ク
の

あ
る
出
費
と
な
る
。
加
え
て
、
国
籍
確
認
の
手
続

き
を
経
て
合
法
的
ス
テ
ー
タ
ス
を
得
る
に
は
、
カ

ン
ボ
ジ
ア
出
身
者
の
場
合
六
三
〇
〇
バ
ー
ツ
、
ラ

オ
ス
出
身
者
の
場
合
七
三
〇
〇
バ
ー
ツ
も
か
か
る
。

合
法
的
移
民
労
働
で
タ
イ
に
出
稼
ぎ
に
来
た
労
働

者
に
と
っ
て
も
、
高
価
な
手
続
き
料
が
合
法
的
労

働
者
で
滞
在
し
続
け
る
こ
と
の
妨
げ
に
な
っ
て
い

る
と
報
告
さ
れ
て
い
る
。
合
法
的
移
民
労
働
に
か

か
る
手
続
き
料
は
約
二
万
五
八
〇
〇
バ
ー
ツ
で
タ

イ
で
の
約
六
ヵ
月
分
の
給
与
に
相
当
し
、
タ
イ
で

の
不
法
就
労
を
斡
旋
す
る
仲
介
業
者
に
払
う
約

三
〇
〇
〇
バ
ー
ツ
に
比
べ
て
八
倍
高
い
。
カ
ン
ボ

ジ
ア
の
移
民
労
働
斡
旋
機
関
か
ら
借
金
を
し
て
合

法
的
移
民
労
働
で
タ
イ
に
働
き
に
来
て
い
る
カ
ン

ボ
ジ
ア
人
労
働
者
が
、
給
与
の
天
引
き
に
耐
え
切

れ
ず
、
借
金
を
踏
み
倒
し
て
転
職
し
、
不
法
移
民

労
働
者
と
し
て
ほ
か
の
雇
用
者
の
下
で
働
く
と
い

う
ケ
ー
ス
も
報
告
さ
れ
て
い
る
。

つ
ぎ
に
、
タ
イ
政
府
に
は
、
合
法
的
移
民
労
働

の
た
め
に
整
備
さ
れ
た
法
律
や
制
度
と
、
不
法
就

労
や
不
法
雇
用
に
対
す
る
処
罰
を
、
規
定
通
り
実

ブ
と
し
て
、
不
当
な
扱
い
を
受
け
た
場
合
に
限
り
、

職
務
内
容
、
雇
用
者
、
雇
用
地
や
雇
用
条
件
を
変

え
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
、
ま
た
外
国
人
労
働
者
の

労
働
争
議
を
扱
う
外
国
人
労
働
者
上
訴
検
討
委
員

会
の
設
置
が
定
め
ら
れ
た
。

●
タ
イ
の
移
民
労
働
者
管
理
の
課
題

Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
に
対
す
る
合
法
化
と
、
合

法
的
移
民
労
働
の
機
会
の
創
出
は
、
十
分
な
成
果

を
出
し
て
い
る
と
は
い
え
な
い
。
ミ
ャ
ン
マ
ー
人

に
対
す
る
国
籍
確
認
の
プ
ロ
セ
ス
が
始
ま
っ
た
ば

か
り
で
、
そ
の
成
果
は
ま
だ
測
り
か
ね
る
が
、
ラ

オ
ス
人
と
カ
ン
ボ
ジ
ア
人
を
例
に
と
っ
て
見
て
も
、

〇
四
～
〇
九
年
の
間
に
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
登

録
や
合
法
的
滞
在
の
資
格
を
も
つ
者
で
、
実
際
に

合
法
的
移
民
労
働
者
の
資
格
を
得
る
ま
で
の
手
続

き
を
行
っ
て
い
る
労
働
者
は
四
三
％
に
留
ま
り
、

合
法
的
移
民
労
働
の
機
会
を
活
用
し
て
〇
八
年

一
二
月
の
時
点
で
タ
イ
で
就
労
し
て
い
る
者
の
数

は
一
万
四
五
四
七
人
に
す
ぎ
な
い
。
こ
れ
ら
の
数

字
は
、
移
民
労
働
者
管
理
の
様
々
な
問
題
点
や
課

題
を
浮
き
彫
り
に
し
て
い
る
と
い
え
る
だ
ろ
う
。

こ
の
節
で
は
、
こ
れ
ら
の
問
題
点
や
課
題
の
な
か

で
、
特
に
そ
の
解
決
が
非
常
に
困
難
で
あ
る
と
思

わ
れ
る
構
造
上
の
三
つ
の
問
題
を
検
討
す
る
。

ま
ず
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
が
合
法
的
な
移
民

労
働
手
段
を
選
択
し
た
際
の
財
政
的
負
担
が
大
き

い
こ
と
が
挙
げ
ら
れ
る
。
移
民
労
働
者
登
録
に
お

け
る
労
働
許
可
証
の
取
得
に
は
、
年
間
三
八
〇
〇

バ
ー
ツ
か
か
る
。
こ
れ
は
、
例
え
ば
メ
ー
ソ
ッ
ト

の
最
低
賃
金
で
あ
る
一
五
一
バ
ー
ツ
の
日
給
で
月

人
に
過
ぎ
な
い
。

タ
イ
政
府
は
、
す
で
に
タ
イ
に
居
住
し
て
い
る

Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
合
法
化
と
同
時
に
、
ま
だ

タ
イ
に
来
て
い
な
い
前
述
の
三
ヵ
国
の
単
純
労
働

者
に
対
し
、
合
法
的
な
移
民
労
働
の
機
会
を
設
け

る
た
め
、
〇
二
年
に
ラ
オ
ス
政
府
、
〇
三
年
に
カ

ン
ボ
ジ
ア
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
政
府
と
合
法
的
な
移
民

労
働
を
促
進
す
る
た
め
の
二
国
間
の
覚
書
（
Ｍ
Ｏ

Ｕ
）
を
締
結
し
た
。
こ
の
Ｍ
Ｏ
Ｕ
に
は
、
出
身
国

に
お
け
る
移
民
労
働
斡
旋
機
関
に
よ
る
就
労
と
渡

航
手
配
、
タ
イ
国
内
に
お
け
る
労
働
者
と
し
て
の

権
利
、
就
労
期
間
が
満
了
し
た
際
の
帰
国
手
続
き

な
ど
が
定
め
ら
れ
て
い
る
。
Ｍ
Ｏ
Ｕ
で
規
定
さ
れ

た
手
続
き
を
経
て
タ
イ
に
来
た
移
民
労
働
者
に
は
、

計
四
年
間
の
継
続
勤
務
が
認
め
ら
れ
る
。
そ
の
後

本
国
へ
戻
り
、
三
年
を
経
れ
ば
、
再
度
同
じ
手
続

き
に
よ
り
タ
イ
に
働
き
に
行
く
こ
と
が
で
き
る
。

こ
の
手
続
き
を
通
じ
て
、
〇
八
年
一
二
月
の
時
点

で
ラ
オ
ス
か
ら
六
三
七
四
人
、
カ
ン
ボ
ジ
ア
か
ら

八
一
七
三
人
の
移
民
労
働
者
が
タ
イ
で
就
労
し
て

い
る
。

さ
ら
に
は
、
〇
八
年
に
外
国
人
雇
用
法
が
施
行

さ
れ
、
よ
り
効
果
的
な
移
民
労
働
者
管
理
を
行
う

た
め
の
い
く
つ
か
の
重
要
な
改
善
が
は
か
ら
れ
た
。

本
法
で
は
、
不
法
就
労
と
不
法
雇
用
に
対
す
る
処

罰
を
厳
し
い
も
の
と
し
、
移
民
労
働
者
の
不
法
就

労
取
締
り
の
た
め
の
労
働
省
担
当
職
員
の
権
限
を

拡
大
す
る
一
方
、
不
法
移
民
労
働
者
の
就
労
の
通

報
者
へ
の
報
奨
金
制
度
な
ど
の
取
締
り
を
よ
り
厳

格
な
も
の
と
し
た
。
ま
た
、
労
働
許
可
証
を
所
持

し
て
い
る
移
民
労
働
者
に
対
す
る
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
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録
・
合
法
化
制
度
を
経
て
い
な
い
。
こ
の
料
理
店

の
オ
ー
ナ
ー
は
、
地
元
の
警
察
に
賄
賂
を
渡
し
、

自
分
の
店
で
働
く
店
員
た
ち
が
逮
捕
さ
れ
な
い
よ

う
に
便
宜
を
図
っ
て
も
ら
っ
て
い
る
。
店
員
た
ち

に
と
っ
て
は
、
安
心
し
て
働
け
る
職
場
で
あ
る
と

人
気
が
高
い
。
こ
の
特
別
な
計
ら
い
が
可
能
な
限

り
、
オ
ー
ナ
ー
も
店
員
た
ち
も
、
合
法
的
就
労
に

か
か
る
手
間
を
ふ
む
気
は
な
い
と
い
う
。

こ
の
制
度
と
当
事
者
た
ち
と
の
温
度
差
は
、
統

計
に
確
実
に
現
れ
て
い
る
。
結
局
は
、
移
民
労
働

対
策
が
移
民
労
働
者
の
賃
金
に
見
合
わ
な
い
費
用

を
課
し
て
い
た
り
、
合
法
移
民
労
働
者
の
権
利
が

正
当
に
保
護
さ
れ
て
い
な
い
現
状
下
で
、
そ
の
効

果
は
長
続
き
せ
ず
、
結
局
様
々
な
形
で
抜
け
道
を

生
み
出
し
て
し
ま
う
と
い
う
こ
と
が
明
ら
か
に

な
っ
た
。
さ
ら
に
は
、
移
民
労
働
者
の
合
法
化
の

プ
ロ
セ
ス
に
お
い
て
、
そ
の
解
決
が
非
常
に
困
難

で
あ
る
課
題
が
次
々
と
明
ら
か
に
な
っ
て
い
る
。
現

行
の
合
法
化
の
プ
ロ
セ
ス
が
、
タ
イ
と
そ
の
周
辺

国
に
お
け
る
移
民
労
働
者
の
問
題
を
解
決
す
る
決

定
的
な
手
段
に
な
り
え
な
い
こ
と
は
明
白
で
あ
る
。

し
か
し
、
合
法
的
移
民
労
働
手
段
の
提
供
は
、

Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
に
彼
ら
の
権
利
を
守
る
選
択

を
与
え
る
う
え
で
実
施
し
続
け
て
い
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
し
、
そ
の
た
め
の
シ
ス
テ
ム
向
上
へ
の

努
力
が
常
に
求
め
ら
れ
て
い
る
。
タ
イ
政
府
に
は
、

移
民
労
働
管
理
に
お
け
る
様
々
な
課
題
を
総
合
的

に
理
解
・
分
析
し
、
こ
の
複
雑
な
課
題
に
対
応
す

る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
。

（
い
と
う　

み
ち
こ
／
国
際
移
住
機
関
バ
ン

コ
ク
事
務
所
）

法
化
す
る
以
外
の
様
々
な
方
法
が
残
さ
れ
て
い
る

現
状
が
、
移
民
労
働
者
の
合
法
化
へ
の
関
心
を
そ

い
で
い
る
と
い
え
る
だ
ろ
う
。

最
後
に
、
合
法
的
移
民
労
働
の
機
会
を
創
出
す

る
際
に
避
け
て
通
れ
な
い
の
が
、
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労

働
者
の
出
身
国
政
府
と
の
連
携
で
あ
る
が
、
そ
れ

は
同
時
に
タ
イ
政
府
の
み
な
ら
ず
、
出
身
国
政
府

機
関
の
政
策
実
施
能
力
の
課
題
が
必
然
的
に
生
じ

て
く
る
こ
と
を
意
味
す
る
。
前
述
し
た
よ
う
に
、

タ
イ
国
内
で
さ
え
、
制
度
上
の
条
文
と
実
施
状
況

と
の
間
で
矛
盾
が
生
じ
て
お
り
、
そ
れ
が
Ｃ
Ｌ
Ｍ

移
民
労
働
者
の
合
法
化
へ
の
関
心
を
低
下
さ
せ
て

い
る
。
と
こ
ろ
が
、
出
身
国
政
府
の
管
理
能
力
は
、

タ
イ
政
府
以
上
の
課
題
を
抱
え
て
い
る
。
ま
た
、

出
身
国
政
府
に
は
、
タ
イ
政
府
が
関
与
で
き
る
以

上
の
政
治
的
に
微
妙
な
課
題
が
あ
る
。
例
え
ば
、

移
民
労
働
者
の
合
法
化
に
欠
か
せ
な
い
国
籍
確
認

の
プ
ロ
セ
ス
に
お
い
て
、
政
府
が
把
握
で
き
て
い

る
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
の
七
三
％
を
占
め
る
ミ
ャ

ン
マ
ー
出
身
移
民
の
多
く
が
、
自
ら
の
国
籍
を
証

明
す
る
手
段
を
も
た
な
い
、
も
し
く
は
ミ
ャ
ン

マ
ー
政
府
に
対
す
る
不
信
感
か
ら
、
国
籍
確
認
の

手
続
き
を
経
な
い
選
択
を
す
る
可
能
性
が
あ
る
。

そ
う
す
る
と
、
労
働
許
可
証
の
更
新
が
打
ち
切
ら

れ
る
二
〇
一
〇
年
に
は
、
半
合
法
の
立
場
か
ら
再
び

不
法
の
立
場
に
戻
ら
ざ
る
を
得
な
い
ミ
ャ
ン
マ
ー

人
移
民
労
働
者
が
多
数
発
生
す
る
こ
と
と
な
る
。

●
お
わ
り
に

冒
頭
で
紹
介
し
た
韓
国
料
理
店
の
ミ
ャ
ン
マ
ー

人
店
員
た
ち
は
、
全
員
が
Ｃ
Ｌ
Ｍ
移
民
労
働
者
登

施
す
る
能
力
が
求
め
ら
れ
る
。
外
国
人
雇
用
法
は
、

今
ま
で
以
上
に
法
に
従
い
就
労
す
る
移
民
労
働
者

が
そ
の
利
益
を
享
受
し
、
不
法
就
労
者
や
そ
の
雇

用
者
が
よ
り
厳
重
に
処
罰
さ
れ
る
こ
と
を
明
確
に

し
た
。
た
だ
し
、
移
民
労
働
者
が
合
法
化
の
道
を

選
択
す
る
に
は
、
明
ら
か
に
合
法
的
ス
テ
ー
タ
ス

で
あ
る
こ
と
の
利
点
が
制
度
上
の
み
な
ら
ず
現
実

と
し
て
実
感
で
き
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
と
こ
ろ

が
、
実
際
は
そ
れ
が
不
十
分
で
あ
る
。
例
え
ば
、

移
民
登
録
を
行
っ
た
労
働
者
や
、
合
法
的
移
民
労

働
者
は
、
タ
イ
の
労
働
法
に
基
づ
き
、
最
低
賃
金

や
休
日
な
ど
の
労
働
者
と
し
て
の
権
利
が
保
護
さ

れ
る
は
ず
で
あ
る
。
し
か
し
、
実
際
に
は
、
こ
う

し
た
権
利
が
守
ら
れ
て
い
な
い
場
合
が
あ
り
、
登

録
者
が
非
登
録
者
と
同
じ
条
件
で
働
い
て
い
る
現

場
も
報
告
さ
れ
て
い
る
ほ
か
、
登
録
を
行
っ
て
い

る
労
働
者
で
も
、
警
察
か
ら
の
嫌
が
ら
せ
を
受
け

続
け
て
い
る
こ
と
も
報
告
さ
れ
て
い
る
。
こ
う
し

た
労
働
搾
取
を
厳
格
に
取
り
締
ま
る
仕
組
み
が
必

要
と
な
っ
て
く
る
が
、
現
在
の
タ
イ
労
働
省
に
は
、

外
国
人
労
働
者
の
み
な
ら
ず
自
国
の
労
働
者
の
労

働
者
権
利
を
守
る
労
働
保
護
福
利
局
の
執
行
能
力

が
不
足
し
て
い
る
。
た
と
え
雇
用
者
が
登
録
労
働

者
を
不
当
に
扱
っ
て
も
、
移
民
労
働
者
が
実
際
に

タ
イ
の
労
働
法
を
用
い
て
雇
用
者
と
交
渉
す
る
こ

と
は
き
わ
め
て
困
難
で
あ
る
。
ま
た
、
摘
発
を
避

け
る
た
め
に
、
不
法
移
民
労
働
者
が
定
期
的
に
警

察
や
政
府
関
係
者
に
賄
賂
を
支
払
っ
た
り
、
逮
捕

さ
れ
て
も
賄
賂
で
逃
が
し
て
も
ら
っ
た
り
、
強
制

送
還
さ
れ
て
も
ま
た
す
ぐ
に
タ
イ
へ
戻
っ
て
こ
ら

れ
る
よ
う
な
状
況
で
あ
っ
た
り
す
る
よ
う
な
、
合




