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生
き
残
り
が
図
ら
れ
て
き
た
。
縫
製
業

も
そ
う
し
た
産
業
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。

　

以
下
、
タ
イ
の
縫
製
業
に
お
け
る
移

民
労
働
者
へ
の
依
存
の
深
化
の
背
景
を

概
観
す
る
と
と
も
に
、
移
民
労
働
者
へ

の
依
存
と
産
業
の
高
度
化
と
の
両
立
可

能
性
に
つ
い
て
考
察
し
た
い
。

●
タ
イ
の
縫
製
業
の
近
況

　

縫
製
業
は
タ
イ
の
製
造
業
の
な
か
で

重
要
な
位
置
を
占
め
て
き
た
が
、
過
去

二
〇
年
あ
ま
り
の
間
に
そ
の
製
造
業
に

占
め
る
比
率
は
徐
々
に
低
下
し
、
二
〇

〇
六
年
頃
を
境
に
産
業
の
規
模
も
縮
小

し
つ
つ
あ
る
（
図
１
）。
ま
た
、
タ
イ

の
縫
製
製
品
の
多
く
は
外
国
へ
輸
出
さ

れ
て
い
る
が
、
過
去
一
〇
年
余
り
は
輸

出
額
も
停
滞
し
て
い
る
。
そ
の
間
に
ベ

ト
ナ
ム
や
カ
ン
ボ
ジ
ア
と
い
っ
た
近
隣

諸
国
で
縫
製
業
が
急
拡
大
し
、
輸
出
額

に
お
い
て
タ
イ
は
そ
れ
ら
二
国
に
追
い

越
さ
れ
そ
の
差
は
拡
大
の
一
途
を
た
ど

●
は
じ
め
に

　

こ
ん
に
ち
の
タ
イ
経
済
の
課
題
は
、

「
中
進
国
の
罠
」、
す
な
わ
ち
、
経
済
の

発
展
が
中
所
得
段
階
で
停
滞
し
て
し
ま

う
状
況
の
回
避
で
あ
る
。
端
的
に
は
、

低
賃
金
労
働
力
に
依
存
し
生
産
性
の
低

い
労
働
集
約
的
な
産
業
を
中
心
と
す
る

産
業
構
造
か
ら
、
よ
り
資
本
集
約
的
で

高
度
な
技
術
を
要
す
る
産
業
を
主
体
と

す
る
産
業
構
造
へ
の
変
化
、
つ
ま
り
は

産
業
の
「
高
度
化
」
が
求
め
ら
れ
て
い

る
。

　

た
だ
し
個
々
の
産
業
や
企
業
レ
ベ
ル

で
は
必
ず
し
も
そ
れ
に
沿
っ
た
変
革
が

円
滑
に
進
ん
で
い
る
わ
け
で
は
な
い
。

少
子
化
の
進
行
や
タ
イ
人
労
働
者
の
い

わ
ゆ
る
三
Ｋ
労
働
の
忌
避
に
も
起
因
す

る
「
人
手
不
足
」
を
背
景
と
し
て
、
タ

イ
の
労
働
集
約
的
な
産
業
に
お
い
て
は
、

「
高
度
化
」
で
は
な
く
、
カ
ン
ボ
ジ
ア
、

ラ
オ
ス
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
と
い
う
隣
国
か

ら
の
移
民
労
働
者
を
雇
用
す
る
こ
と
で

っ
て
い
る
（
図
２
）。
こ
れ
ら
近
隣
諸

国
で
の
縫
製
業
の
発
展
は
そ
の
賃
金
水

準
の
低
さ
に
負
う
と
こ
ろ
が
大
き
い
。

作
業
の
機
械
化
が
困
難
で
人
手
を
多
く

要
す
る
縫
製
業
で
は
、
労
働
者
の
賃
金

の
低
さ
が
競
争
力
を
大
き
く
左
右
す
る
。

そ
れ
ゆ
え
、
タ
イ
の
縫
製
業
が
国
際
市

場
で
生
き
残
る
に
は
、
よ
り
付
加
価
値

の
高
い
製
品
の
生
産
へ
比
重
を
移
す
と

い
っ
た
高
度
化
が
求
め
ら
れ
る
。
し
か

し
、
タ
イ
の
縫
製
製
品
の
輸
出
単
価
は

伸
び
て
は
お
ら
ず
、
高
度
化
と
い
う
点

で
も
停
滞
し
て
い
る
よ
う
に
み
え
る
。

●
縫
製
業
の
高
度
化

　

こ
こ
で
個
々
の
産
業
や
企
業
に
お
け

る
高
度
化
と
は
何
を
指
す
の
か
に
つ
い

て
整
理
し
て
お
き
た
い
。
高
度
化
と
は
、

獲
得
で
き
る
付
加
価
値
を
増
大
さ
せ
る

よ
う
な
産
業
全
体
と
し
て
の
変
化
、
あ

る
い
は
個
々
の
企
業
の
事
業
の
変
化
を

指
す
と
い
え
る
。
そ
し
て
既
存
の
研
究

は
、
高
度
化
を
「
生
産
面
」「
製
品

面
」
そ
し
て
「
機
能
面
」
の
三
側
面
に

大
別
し
て
い
る
。
生
産
面
で
の
高
度
化

と
は
、
生
産
工
程
な
い
し
は
生
産
技
術

の
改
善
に
よ
る
生
産
効
率
や
品
質
の
向

上
で
表
さ
れ
る
。
製
品
の
付
加
価
値
を

高
め
る
こ
と
が
製
品
面
で
の
高
度
化
で

あ
る
。
機
能
面
の
高
度
化
は
、
ひ
と
つ

の
産
業
を
製
品
の
企
画
か
ら
小
売
り
段

階
に
至
る
間
に
組
み
込
ま
れ
た
多
数
の

機
能
の
連
な
り
と
見
立
て
、
よ
り
高
い

付
加
価
値
の
得
ら
れ
る
機
能
を
担
う
よ

う
に
な
る
こ
と
を
指
す
。

　

縫
製
業
の
場
合
、
と
く
に
機
能
面
で

の
高
度
化
と
い
う
観
点
か
ら
、
企
業
の

事
業
タ
イ
プ
を
Ｃ
Ｍ
Ｔ
、
Ｏ
Ｅ
Ｍ
、
Ｏ

Ｄ
Ｍ
、
Ｏ
Ｂ
Ｍ
の
四
つ
に
分
類
す
る
こ

と
が
一
般
的
で
あ
る
。
Ｃ
Ｍ
Ｔ
は
、
ア

パ
レ
ル
小
売
り
企
業
や
商
社
と
い
っ
た

バ
イ
ヤ
ー
か
ら
の
注
文
を
受
け
、
バ
イ

ヤ
ー
側
が
用
意
し
た
原
材
料
を
用
い
て

衣
料
品
を
受
託
製
造
す
る
事
業
を
指
す
。

Ｏ
Ｅ
Ｍ
で
は
、
発
注
者
の
仕
様
に
沿
っ

て
製
品
を
製
造
す
る
が
、
原
材
料
は
製

造
業
者
自
ら
が
調
達
す
る
。
Ｏ
Ｄ
Ｍ
に

な
る
と
製
品
の
デ
ザ
イ
ン
も
行
う
。
そ

し
て
Ｏ
Ｂ
Ｍ
で
は
自
社
ブ
ラ
ン
ド
の
製

品
の
生
産
・
販
売
ま
で
手
掛
け
る
。

　

縫
製
業
に
関
す
る
研
究
に
お
い
て
は
、

こ
の
枠
組
み
に
沿
っ
て
、
Ｃ
Ｍ
Ｔ
か
ら

Ｏ
Ｅ
Ｍ
、
Ｏ
Ｄ
Ｍ
、
Ｏ
Ｂ
Ｍ
へ
と
事
業
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タ
イ
プ
を
変
化
さ
せ
て
い
く
こ
と
が
機

能
面
の
高
度
化
と
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
。

●
タ
イ
縫
製
業
に
お
け
る
高
度
化

　

タ
イ
の
縫
製
企
業
の
多
く
は
地
場
企

業
で
あ
り
、
外
資
系
企
業
の
割
合
が
高

い
ベ
ト
ナ
ム
や
カ
ン
ボ
ジ
ア
と
は
対
照

的
で
あ
る
。
し
か
し
機
能
面
で
の
高
度

化
と
い
う
点
で
は
、
Ｃ
Ｍ
Ｔ
中
心
の
ベ

ト
ナ
ム
や
カ
ン
ボ
ジ
ア
に
対
し
タ
イ
の

縫
製
企
業
に
は
Ｏ
Ｅ
Ｍ
が
多
く
、
さ
ら

に
Ｏ
Ｄ
Ｍ
や
Ｏ
Ｂ
Ｍ
を
担
う
企
業
も
少

な
く
な
い
と
み
ら
れ
る
。
し
か
し
、
先

に
み
た
よ
う
な
生
産
や
輸
出
の
減
少
傾

向
か
ら
す
れ
ば
、
タ
イ
の
縫
製
業
が
変

革
を
迫
ら
れ
て
い
る
こ
と
は
明
ら
か
で

あ
る
。

　

タ
イ
の
縫
製
業
界
も
そ
の
こ
と
を
強

く
認
識
し
、
策
を
講
じ
て
き
た
。
た
と

え
ば
、
タ
イ
縫
製
業
協
会
や
そ
の
姉
妹

組
織
は
会
員
企
業
向
け
に
生
産
技
術
や

製
品
開
発
面
で
の
サ
ポ
ー
ト
を
行
っ
て

き
て
お
り
、
生
産
面
や

製
品
面
の
高
度
化
を
追

求
し
て
い
る
こ
と
が
窺

え
る
。
さ
ら
に
機
能
面

で
の
高
度
化
も
模
索
さ

れ
て
い
る
。
た
と
え
ば
、

筆
者
が
二
〇
一
四
年
に

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
行
っ

た
タ
イ
縫
製
業
協
会
幹

部
に
よ
れ
ば
、
タ
イ
を

「
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
・
ハ

ブ
」
に
す
る
こ
と
を
目

指
し
て
い
る
と
い
う
。

す
な
わ
ち
、
生
産
拠
点

は
低
賃
金
の
近
隣
諸
国

へ
と
移
し
て
い
き
、
タ

イ
国
内
の
拠
点
は
企
画

や
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
等

の
本
社
機
能
を
担
う
、

と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

協
会
と
し
て
も
会
員
企
業
の
対
外
進
出

を
奨
励
し
て
い
る
と
の
こ
と
で
あ
っ
た
。

実
際
、
タ
イ
の
縫
製
企
業
に
よ
る
対
外

投
資
は
少
し
ず
つ
進
ん
で
い
る
。
協
会

の
資
料
に
よ
れ
ば
（
参
考
文
献
③
）、

二
〇
一
三
年
の
段
階
で
、
二
五
〇
余
の

一
般
会
員
企
業
の
う
ち
、
国
外
に
生
産

拠
点
を
有
す
る
か
、
そ
の
準
備
を
行
う

企
業
は
二
五
社
あ
る
。
そ
の
進
出
先
は
、

近
隣
の
カ
ン
ボ
ジ
ア
、
ベ
ト
ナ
ム
、
ミ

ャ
ン
マ
ー
、
ラ
オ
ス
が
大
半
を
占
め
て

い
る
。

●
タ
イ
縫
製
業
に
お
け
る
移
民
労

働
者

　

他
方
で
、
こ
う
し
た
高
度
化
が
求
め

ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
時
期
に
広
が
っ

て
き
た
の
は
、
移
民
労
働
者
、
と
く
に

ミ
ャ
ン
マ
ー
人
労
働
者
の
雇
用
で
あ
る
。

タ
イ
の
縫
製
企
業
が
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を

雇
用
す
る
よ
う
に
な
っ
た
の
は
、
一
九

九
〇
年
代
の
前
半
の
こ
と
と
考
え
ら
れ

て
い
る
（
参
考
文
献
①
）。
も
と
も
と

縫
製
工
場
は
バ
ン
コ
ク
や
そ
の
郊
外
に

集
積
し
て
い
た
が
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
労

働
力
を
活
用
す
る
べ
く
、
多
く
の
工
場

が
ミ
ャ
ン
マ
ー
国
境
の
メ
ー
ソ
ッ
ト
に

も
設
立
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。
そ
の

結
果
、
メ
ー
ソ
ッ
ト
の
縫
製
工
場
の
ワ

ー
カ
ー
は
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
で
占
め
ら
れ

て
い
る
と
み
ら
れ
る
。
さ
ら
に
こ
ん
に

ち
で
は
、
バ
ン
コ
ク
と
そ
の
周
辺
の
工

場
で
も
多
く
の
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
が
働
く

よ
う
に
な
っ
て
い
る
。

　

ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
用
す
る
最
大
の

理
由
は
、
メ
ー
ソ
ッ
ト
の
工
場
に
と
っ

て
は
「
低
賃
金
」
に
あ
る
と
考
え
ら
れ

る
。
か
つ
て
は
タ
イ
の
法
定
最
低
賃
金

は
地
域
に
よ
り
異
な
り
、
メ
ー
ソ
ッ
ト

地
域
は
バ
ン
コ
ク
や
そ
の
周
辺
部
よ
り

も
最
低
賃
金
が
低
か
っ
た
。
そ
し
て
最

低
賃
金
は
法
令
上
は
外
国
人
労
働
者
に

（出所）�　Office�of�Natinoal�Economic�and�Social�Development�Board,�National�Accounts�of�Thailand,�
2013�(http://eng.nesdb.go.th/Default.aspx?tabid=94) より作成。

図１　タイにおける縫製業の付加価値額
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図２　縫製製品輸出額（HSコード61・62類）
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対
し
て
も
適
用
さ
れ
る
の
だ
が
、
現
実

に
は
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
に
対
し
て
は
最
低

賃
金
に
満
た
な
い
賃
金
し
か
支
払
わ
れ

な
い
ケ
ー
ス
が
少
な
く
な
か
っ
た
と
み

ら
れ
る
。
そ
し
て
そ
う
し
た
状
況
は
、

最
低
賃
金
が
全
国
一
律
で
一
日
三
〇
〇

バ
ー
ツ
と
な
っ
て
以
降
も
続
い
て
い
る

模
様
で
あ
る
（
参
考
文
献
②
）。

　

し
か
し
、
こ
ん
に
ち
バ
ン
コ
ク
や
そ

の
周
辺
に
工
場
を
も
つ
縫
製
企
業
に
つ

い
て
い
え
ば
、
低
賃
金
で
は
な
く
「
人

手
不
足
」
が
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
う
直

接
的
な
理
由
と
な
っ
て
い
る
。
筆
者
が

面
会
し
た
縫
製
企
業
の
幹
部
曰
く
、
タ

イ
人
労
働
者
が
集
ま
ら
な
い
の
で
ミ
ャ

ン
マ
ー
人
労
働
者
を
雇
わ
ざ
る
を
得
な

い
の
だ
と
い
う
。
そ
し
て
確
か
に
、
こ

れ
ら
の
企
業
で
は
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
も
タ

イ
人
も
職
種
が
同
じ
で
あ
れ
ば
賃
金
は

同
じ
で
あ
り
、
一
日
三
〇
〇
バ
ー
ツ
か

そ
れ
以
上
の
額
が
支
払
わ
れ
て
い
る
。

た
だ
し
、
こ
う
し
た
工
場
に
お
い
て
も
、

仮
に
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
う
こ
と
が
で

き
ず
タ
イ
人
だ
け
で
十
分
な
人
数
を
確

保
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
く
な
れ
ば
、
あ

る
程
度
の
賃
上
げ
を
行
う
必
要
に
迫
ら

れ
る
で
あ
ろ
う
。
し
た
が
っ
て
、
ミ
ャ

ン
マ
ー
人
を
雇
用
す
る
こ
と
で
賃
金
を

低
く
抑
え
る
こ
と
が
で
き
て
い
る
と
と

ら
え
る
こ
と
も
で
き
る
。

●
移
民
労
働
者
と
縫
製
業
の
高
度
化

　

タ
イ
の
縫
製
工
場
で
働
く
ミ
ャ
ン
マ

ー
人
が
ど
れ
く
ら
い
い
る
の
か
、
確
か

な
規
模
は
わ
か
ら
な
い
が
、
縫
製
業
協

会
幹
部
の
話
で
は
大
部
分
の
工
場
が
ミ

ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
用
し
て
い
る
と
い
う

こ
と
で
あ
り
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
な
し
に

は
現
在
の
タ
イ
の
縫
製
業
は
成
り
立
た

な
い
状
況
に
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
。
し

か
し
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
へ
の
依
存
は
縫

製
業
の
高
度
化
に
と
っ
て
ど
の
よ
う
な

意
味
を
持
つ
の
で
あ
ろ
う
か
。

　

ミ
ャ
ン
マ
ー
人
に
限
ら
ず
、
未
熟
練

外
国
人
労
働
者
を
雇
用
す
る
こ
と
は
生

産
現
場
に
マ
イ
ナ
ス
の
影
響
を
及
ぼ
す

可
能
性
が
あ
る
。
た
と
え
ば
、
言
語
の

壁
ゆ
え
に
生
産
上
の
指
示
や
訓
練
に
支

障
が
出
る
か
も
し
れ
な
い
。
外
国
人
の

就
労
期
間
が
法
的
に
制
限
さ
れ
て
い
る

場
合
に
は
、
長
期
雇
用
を
通
じ
た
技
能

形
成
が
難
し
く
な
る
。
ま
た
、
職
場
に

お
い
て
差
別
的
に
扱
わ
れ
て
い
る
と
感

じ
る
よ
う
な
状
況
が
あ
れ
ば
、
外
国
人

労
働
者
の
就
労
意
欲
は
低
下
し
、
さ
ら

に
は
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
も
困
難
に
な
る
か

も
し
れ
な
い
。

　

こ
う
し
た
負
の
効
果
が
タ
イ
の
縫
製

工
場
で
存
在
す
る
か
否
か
に
つ
い
て
、

一
般
化
で
き
る
ほ
ど
の
情
報
は
ま
だ
得

ら
れ
て
い
な
い
が
、
筆
者
が
訪
問
し
た

企
業
の
事
例
に
基
づ
い
て
若
干
考
察
し

た
い
。

　

筆
者
は
二
〇
一
四
年
か
ら
二
〇
一
五

年
に
か
け
て
バ
ン
コ
ク
と
そ
の
周
辺
部

に
立
地
す
る
縫
製
企
業
五
社
・
六
工
場

を
訪
問
し
た
。
そ
の
う
ち
三
社
の
三
工

場
で
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
用
し
て
い
た

（
ち
な
み
に
こ
れ
ら
六
工
場
に
は
ミ
ャ

ン
マ
ー
以
外
の
国
か
ら
来
た
移
民
労
働

者
は
い
な
か
っ
た
）。
こ
れ
ら
三
工
場

に
お
い
て
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
は
い
ず
れ
も

ワ
ー
カ
ー
と
し
て
働
い
て
い
る
。
た
だ

し
ワ
ー
カ
ー
の
な
か
に
は
タ
イ
人
も
お

り
、
生
産
班
は
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
と
タ
イ

人
の
混
成
と
な
っ
て
い
る
。
こ
れ
ら
企

業
の
幹
部
曰
く
、
ワ
ー
カ
ー
レ
ベ
ル
の

従
業
員
に
つ
い
て
は
国
籍
に
よ
っ
て
職

務
は
区
別
し
て
い
な
い
と
の
こ
と
で
あ

っ
た
。
ま
た
、
こ
れ
ら
三
工
場
と
も
、

職
務
が
同
じ
で
あ
れ
ば
国
籍
に
か
か
わ

ら
ず
共
通
の
給
与
体
系
と
給
与
水
準
を

適
用
し
て
お
り
、
い
ず
れ
も
一
日
三
〇

〇
バ
ー
ツ
か
そ
れ
以
上
の
基
本
給
が
支

払
わ
れ
て
い
る
。

　

タ
イ
人
管
理
職
が
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
ワ

ー
カ
ー
に
指
示
を
行
う
際
に
は
通
訳
を

用
い
る
が
、
タ
イ
語
の
達
者
な
ミ
ャ
ン

マ
ー
人
ワ
ー
カ
ー
に
通
訳
の
役
割
を
担

わ
せ
る
こ
と
も
あ
る
と
い
う
。
た
だ
し
、

タ
イ
で
の
就
労
年
数
の
長
い
ワ
ー
カ
ー

が
少
な
く
な
い
模
様
で
、
ミ
ャ
ン
マ
ー

人
ワ
ー
カ
ー
の
な
か
に
は
タ
イ
語
を
解

す
る
人
も
多
い
と
の
こ
と
で
あ
っ
た
。

　

ミ
ャ
ン
マ
ー
人
ワ
ー
カ
ー
の
技
能
や

働
き
ぶ
り
に
つ
い
て
も
、
こ
れ
ら
三
社

の
幹
部
は
と
く
に
問
題
を
感
じ
て
い
な

い
。
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
の
方
が
残
業
を
い

と
わ
な
い
（
む
し
ろ
残
業
手
当
を
稼
ぎ

た
い
が
た
め
、
残
業
が
少
な
い
と
辞
め

て
し
ま
う
）
と
い
う
声
も
聞
か
れ
た
。

離
職
率
に
つ
い
て
も
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
人

の
方
が
高
い
と
い
う
声
は
聞
か
れ
な
か

っ
た
。

　

そ
れ
で
は
こ
れ
ら
三
工
場
に
お
け
る

「
高
度
化
」
の
状
況
は
ど
う
で
あ
ろ
う

か
。
三
社
の
幹
部
曰
く
、
ミ
ャ
ン
マ
ー

人
の
雇
用
開
始
以
降
も
こ
れ
ら
の
工
場

で
は
生
産
性
の
向
上
と
不
良
率
の
低
減

を
達
成
し
て
き
た
と
い
う
。
す
な
わ
ち
、

生
産
面
で
の
高
度
化
が
あ
る
程
度
実
現

し
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

　

こ
の
わ
ず
か
な
事
例
を
そ
の
ま
ま
タ

イ
の
縫
製
業
全
体
に
あ
て
は
め
る
こ
と

は
で
き
な
い
が
、
こ
れ
ら
三
工
場
の
例

は
、
少
な
く
と
も
や
り
方
次
第
で
は
ミ

ャ
ン
マ
ー
人
の
雇
用
と
生
産
面
の
高
度

化
（
そ
し
て
そ
れ
は
製
品
の
高
度
化
に

も
つ
な
が
る
）
と
の
両
立
は
可
能
で
あ

る
こ
と
を
示
唆
し
て
い
る
。

　

何
が
そ
の
成
功
の
鍵
な
の
か
に
つ
い

て
は
、
筆
者
自
身
、
現
在
進
行
中
の
研

究
で
明
ら
か
に
し
よ
う
と
し
て
い
る
と

こ
ろ
で
あ
る
が
、
三
工
場
の
事
例
か
ら
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は
次
の
よ
う
な
仮
説
が
浮
か
び
上
が
る
。

そ
れ
は
端
的
に
は
、
先
に
挙
げ
た
外
国

人
労
働
者
を
雇
用
す
る
こ
と
で
生
じ
う

る
負
の
効
果
を
発
現
さ
せ
な
い
よ
う
な

環
境
な
い
し
は
取
り
組
み
が
意
味
を
持

つ
の
で
は
な
い
か
、
と
い
う
も
の
で
あ

る
。

　

た
と
え
ば
、
上
記
三
工
場
で
は
、
ミ

ャ
ン
マ
ー
人
ワ
ー
カ
ー
の
平
均
的
な
タ

イ
語
能
力
が
比
較
的
高
く
、
言
語
の
壁

は
相
対
的
に
低
い
と
い
う
可
能
性
が
あ

る
。
そ
し
て
高
い
タ
イ
語
能
力
は
、
長

年
に
わ
た
る
タ
イ
で
の
就
労
に
よ
っ
て

培
わ
れ
る
。
そ
し
て
さ
ら
に
そ
の
こ
と

は
、
同
じ
工
場
で
の
長
期
就
労
を
可
能

と
し
、
技
能
形
成
を
も
助
け
る
こ
と
に

な
る
。

　

ま
た
、
す
で
に
述
べ
た
よ
う
に
、
上

記
三
工
場
で
は
労
働
条
件
面
で
ミ
ャ
ン

マ
ー
人
と
タ
イ
人
を
区
別
し
て
い
な
い
。

さ
ら
に
タ
イ
人
従
業
員
に
対
し
て
ミ
ャ

ン
マ
ー
人
を
差
別
的
に
扱
わ
な
い
よ
う

に
指
示
し
て
い
る
と
こ
ろ
も
あ
る
。
こ

う
し
た
平
等
な
扱
い
は
、
ミ
ャ
ン
マ
ー

人
の
就
労
意
欲
の
低
下
を
防
ぎ
、
ま
た

タ
イ
人
と
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
が
同
じ
班
で

共
同
作
業
を
行
う
こ
と
を
容
易
に
し
て

い
る
の
か
も
し
れ
な
い
。

　

一
方
、
ミ
ャ
ン
マ
ー
人
を
雇
用
す
る

こ
と
が
タ
イ
の
縫
製
業
の
機
能
面
で
の

高
度
化
、
と
く
に
前
述
の
よ
う
な
生
産

拠
点
を
近
隣
諸
国
へ
移
し
て
タ
イ
国
内

は
本
社
機
能
に
専
念
す
る
、
と
い
う
形

で
の
高
度
化
に
与
え
る
影
響
に
つ
い
て

は
、
様
々
な
可
能
性
が
考
え
ら
れ
る

（
こ
の
点
も
筆
者
が
参
加
す
る
グ
ル
ー

プ
が
取
り
組
ん
で
い
る
研
究
課
題
で
あ

る
）。
単
純
に
考
え
る
と
、
ミ
ャ
ン
マ

ー
人
を
雇
用
す
る
こ
と
に
よ
り
タ
イ
国

内
で
の
生
産
を
維
持
で
き
て
い
る
と
す

れ
ば
、
そ
の
こ
と
は
生
産
拠
点
の
海
外

移
転
を
抑
制
す
る
方
向
に
作
用
す
る
と

言
え
そ
う
で
あ
る
。
し
か
し
ミ
ャ
ン
マ

ー
人
を
雇
用
す
る
こ
と
が
企
業
の
利
益

増
大
に
貢
献
し
て
い
る
と
す
れ
ば
、
そ

れ
は
対
外
投
資
に
必
要
な
資
金
力
を
高

め
る
こ
と
に
な
り
、
海
外
移
転
を
促
進

す
る
か
も
し
れ
な
い
。

　

生
産
拠
点
の
海
外
移
転
に
関
連
し
て

は
さ
ら
に
興
味
深
い
例
が
あ
る
。
筆
者

が
訪
れ
た
あ
る
縫
製
企
業
で
は
、
タ
イ

国
内
の
工
場
で
働
い
て
き
た
ミ
ャ
ン
マ

ー
人
従
業
員
を
ミ
ャ
ン
マ
ー
に
設
け
た

子
会
社
の
工
場
の
管
理
職
ク
ラ
ス
に
抜

擢
し
て
い
る
と
い
う
。
こ
の
事
例
は
、

タ
イ
の
縫
製
工
場
で
技
能
を
高
め
た
移

民
労
働
者
が
帰
国
す
る
こ
と
で
、
彼
ら

の
母
国
へ
の
タ
イ
縫
製
企
業
の
進
出
が

促
進
さ
れ
、
さ
ら
に
は
そ
の
国
の
縫
製

業
の
発
展
に
つ
な
が
る
可
能
性
が
あ
る

こ
と
を
示
し
て
い
る
。

●
お
わ
り
に

　

以
上
の
よ
う
に
、
移
民
労
働
者
の
雇

用
は
タ
イ
の
縫
製
業
の
生
き
残
り
の
可

能
性
と
そ
の
あ
り
方
に
多
大
な
影
響
を

及
ぼ
し
う
る
。
そ
し
て
同
様
の
こ
と
は
、

移
民
労
働
者
に
依
存
す
る
タ
イ
の
そ
の

他
の
産
業
に
つ
い
て
も
あ
て
は
ま
る
で

あ
ろ
う
。

　

今
後
タ
イ
で
は
少
子
化
に
よ
り
労
働

人
口
が
縮
小
し
て
い
き
、
他
方
で
隣
国

で
の
雇
用
機
会
不
足
や
タ
イ
と
の
賃
金

格
差
は
し
ば
ら
く
続
く
と
予
想
さ
れ
る

の
で
、
需
要
と
供
給
の
双
方
の
要
因
に

よ
り
移
民
労
働
者
が
さ
ら
に
増
加
す
る

可
能
性
は
高
い
。
さ
ら
に
、
タ
イ
の
プ

ラ
ユ
ッ
ト
政
権
は
、
投
資
優
遇
措
置
対

象
事
業
（
い
わ
ゆ
る
Ｂ
Ｏ
Ｉ
事
業
）
に

対
し
て
禁
じ
て
き
た
未
熟
練
外
国
人
労

働
者
の
雇
用
を
二
〇
一
五
年
一
月
か
ら

解
禁
し
て
い
る
。
こ
れ
は
二
〇
一
六
年

末
ま
で
の
時
限
措
置
で
は
あ
る
が
、
企

業
側
の
ニ
ー
ズ
の
強
さ
を
ふ
ま
え
る
と

恒
常
化
す
る
可
能
性
も
あ
る
。
こ
う
し

た
状
況
下
で
、
縫
製
業
に
限
ら
ず
、
タ

イ
の
広
範
な
産
業
に
お
い
て
移
民
労
働

者
へ
の
依
存
は
今
後
さ
ら
に
深
ま
っ
て

い
く
も
の
と
予
想
さ
れ
る
。

　

本
稿
が
紹
介
し
た
縫
製
工
場
の
事
例

の
よ
う
に
、
製
造
業
に
お
け
る
移
民
労

働
者
へ
の
依
存
は
生
産
面
や
製
品
面
で

の
高
度
化
を
阻
害
し
な
い
か
も
し
れ
な

い
。
し
か
し
タ
イ
と
い
う
国
全
体
の
レ

ベ
ル
で
み
れ
ば
、
大
量
の
移
民
労
働
者

を
受
け
入
れ
る
こ
と
は
、
労
働
集
約
的

な
産
業
を
延
命
さ
せ
、
長
期
的
に
は
国

全
体
の
産
業
構
造
の
高
度
化
を
遅
ら
せ

る
可
能
性
も
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
、
移

民
労
働
者
の
受
け
入
れ
の
規
模
と
あ
り

方
は
、
タ
イ
が
「
中
進
国
の
罠
」
か
ら

逃
れ
る
こ
と
が
で
き
る
か
否
か
を
も
大

き
く
左
右
し
う
る
と
い
う
意
味
で
、
タ

イ
経
済
に
と
っ
て
非
常
に
重
要
な
意
味

を
持
っ
て
い
る
。

（
や
ぐ
ら　

け
ん
じ
ろ
う
／
阪
南
大
学

経
済
学
部
准
教
授
）
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